
HABLEMOS DE NEGOCIO! 

Cual es la diferencia de la comision de Consultora y de Directora? 

Ejemplo: Las Directora y Consultora logran una medalla de ORO (5 inicios) por un mes.  Nadie mas en la unidad de la Directora ordena 
producto.  Evalua la escala de comisión y haz tu propia evaluación! 

 

Como Consultora               Como Directora 

Orden Personal     $600          Orden Personal    $600 

Requisito para recibir 13%            Requisito para recibir 13% 

Una Inicia Nueva ordena  $2400          Una Inicia Nueva ordena  $2400 

Una Inicia Nueva ordena  $1800          Una Inicia Nueva ordena  $1800 

Una Inicia Nueva ordena  $600          Una Inicia Nueva ordena  $600 

Una Inicia Nueva ordena  $400          Una Inicia Nueva ordena  $400 

Una Inicia Nueva ordena   $200          Una Inicia Nueva ordena  $200 

Produccion de 5 Inicias  $5400          Produccion de 5 Inicias  $5400 

                  MAS 

                Produccion Personal  $600 

                _____________________________ 

                Produccion Total de Unidad   $6000 

$50 Bonus (2 calificada) =    $100        $100 bonos (3 calificada)  =      $300   

                3 Calificadas de Equipo =    $300 

13% de Produccion de Equipo  $702        13% de Produccion de Equipo =  $702 

                13% de Produccion de Unidad =  $780 

                Bonos de Produccion de Unidad =  $600 

COMISION TOTAL    $802        COMISION TOTAL    $2682 

 

GRAN DIFERENCIA EN $$$ POR EL MISMO TRABAJO! 

*Consultoras reciben $50 bonos después de la 4ª Inicia con orden de $600 o mas.  Directoras reciben $300 bonos por cada 3 calificadas de 
equipo y $100 por cada Inicia Personal. 


